
Allgemeine Informationen zum 

Praktikum:

Für die Dauer des Praktikums steht ein fester An-

sprechpartner auf Station und die Young Talent 

Managerin für alle Fragen, Wünsche, Probleme 

zur Verfügung

Während des Praktikums ist der Praktikant über 

die Young Talent Mangerin im Schadensfalle mit-

versichert. 

Mögliche Aufgaben während des 

Praktikums sind: 

• Patienten bei ihrer Mobilisation unterstützen

• Patienten beim Essen und Trinken unter- 

stützen 

• Patienten beim Waschen und Ankleiden     

unterstützen

• Patienten bei Toilettengängen unterstützen 

• Ermittlung von Vitalzeichen

• Reinigungsarbeiten

• Laufwege abnehmen 

• psychosoziale Betreuung von älteren         

Menschen  
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Warum sollte ich ein Praktikum in der 

Pflege machen? 

• Kennenlernen eines vielseitigen Aufgaben-

feldes der Gesundheits- und Krankenpfleger 

in unterschiedlichen Fachbereichen

• Erleben einer multiprofessionellen Zusam-

menarbeit im Team (Pflege, Ärzte, Therapeu-

ten) 

• Erlernen von leichteren Pflegetätigkeiten 

• Medizinische Krankheitsbilder kennen lernen 

• Nach Absprache besteht die Möglichkeit zur 

Einsicht in eine Untersuchung oder OP 

„Mir hat das eigenständige Arbeiten gut gefal-

len. Ich konnte immer Fragen stellen und mir 

wurde auch schon Verantwortung übertragen.“ 

(Corinna N., Praktikum 2017)

Wie wird mein Praktikum in der Pflege 

aussehen? 
• Die Praktikumsdauer beträgt mindestens 14 

Tage 

• Dienstkleidung wird vom Krankenhaus ge-

stellt und gereinigt, eigenes festes Schuh-

werk (z. B. Sportschuhe) ist mitzubringen 

• Am ersten „Arbeitstag“ erfolgt eine Einfüh-

rung in die Praktikumsabläufe und eine erste 

praktische Übung zum Thema Händedesin-

fektion und Vitalzeichenkontrolle

• Es erfolgt je nach länge des Einsatzes ein 

Zwischengespräch

• Zum Abschluss erhält der Praktikant im per-

sönlichen Gespräch eine Rückmeldung über 

seine Qualitäten und kann sein Praktikum 

bewerten

Wie kann man sich bewerben?  

Mindestalter: 16 Jahre

• Bewerbung mindestens 4 Wochen vor dem  

Praktikumsbeginn 

• mit kompletter Anschrift und Telefonnum-

mer sowie gewünschtem Praktikumszeit-

raum und zwei gewünschten Einsatzberei-

chen 

FEK - Friedrich-Ebert-Krankenhaus

Neumünster GmbH

Young Talent Managerin 

Margrit Kaletta

Friesenstraße 11

24534 Neumünster 

Margrit Kaletta

Telefon: 04321 405-3014

Fax: 04321 405-3009

Mail: margrit.kaletta@fek.de

Christina Storm

Telefon: 04321 405-3004

Fax: 04321 405-3009

Mail: christina.storm@fek.de

Bürozeiten: 

Montag bis Freitag von 7:30 – 14:30 Uhr

Zusammenarbeit im 

interprofessionellen Team

Der Pflegedienst des FEK arbeitet eng mit ande-

ren Berufsgruppen (z. B. Ärzten, Therapeuten) in 

einem interprofessionellem Team zusammen, um 

eine qualitativ hochwertige Versorgung unserer 

Patienten zu gewährleisten.

Im Mittelpunkt unserer Pflege steht der 

Mensch

Unser Verständnis von Pflege ist die Begleitung 

von Patienten und Angehörigen durch alle 

Lebens- und Krankheitsphasen.

Die persönliche Lebensgeschichte jedes Einzelnen 

gehört zu den Grundlagen unseres Handelns.

Das größtmögliche Maß an Selbstverantwortung 

und Lebensqualität wird angestrebt.

Wir achten jede Persönlichkeit und ihr soziales 

und kulturelles Umfeld.

Dieses erreichen wir durch eine individuelle, 

bedürfnisorientierte und gesundheitsfördernde 

Pflege und Betreuung.


