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Wir bieten
Während Ihrer Ausbildung werden Sie von Ihrer 

Kursleitung (Lehrer/in für Pflegeberufe) sowie 

einem/r Praxisanleiter/in begleitet.

Wir bieten eine qualitative hochwertige Ausbil-

dung.

Dazu gehört auch die Einrichtung einer Schulsta-

tion, wo Sie mit Lehrkräften, Praxisanleiter/innen 

und examinierten Pflegekräften Lernsituationen 

direkt am Patienten bearbeiten.

Wohnmöglichkeit
Zimmer in 2-/3-Zimmer-Wohnungen für 198 €/

mtl. stehen zur Verfügung inkl. Nebenkosten

und Waschküchennutzung.

Kontakt: vermietung@fek.de

Außerdem können Sie im Mitarbeiterrestaurant

zu günstigen Preisen essen.

Schutzkleidung wird Ihnen von unserem Haus zur

Verfügung gestellt.

Ausbildungsbeginn
Ausbildungsbeginn ist der 1. März eines 

jeden Jahres.

Neugierig geworden? Dann bewerben Sie sich 

bitte möglichst bald mit Ihren vollständigen Be-

werbungsunterlagen per Post oder per Mail an 

pflegeausbildung@fek.de.

Für die evtl. Rücksendung fügen Sie bitte Ihrer 

Bewerbung einen frankierten DIN A4-Rück-

umschlag bei!

Ausbildungvergütung und  
Übernahmechancen
Die Ausbildung zahlt sich aus!

Es wird eine Ausbildungsvergütung von 855 Euro 

für die gesamte Laufzeit der Ausbildung von 12 

Monaten gezahlt.

Eine Förderung über das Arbeitsamt im Sinne des 

AZAV ist zusätzlich möglich.

Die Ausbildung in der Krankenpflege qualifiziert 

Sie außerdem dazu, die generealistische Ausbil-

dung als Pflegefachfrau-Pflegegefachmann zu 

absolvieren. Sie lernen in dieser 3-jährigen Aus-

bildung mehr Verantwortung für das Wohl der 

Patienten zu übernehmen und bekommen tief-

gehende pflegerische-, medizinische- und soziale 

Kenntnisse vermittelt.

Die Übernahmechancen nach eine pflegerischen 

Ausbildung am Friedrich-Ebert-Krankenhaus 

Neumünster sind sehr hoch.

Checkliste Voraussetzungen
• körperliche Eignung

• Erster allgemeinbildender Schulabschluß 

(ESA)

• Mindestalter 16 Jahre

Ausbildungsverlauf
Die Ausbildung dauert 1 Jahr:

700 Stunden theoretischer und praktischer Un-

terricht wechselt mit 900 Stunden praktischer 

Ausbildungszeit.

Folgende Einsatzmöglichkeiten bieten wir Ihnen 

in den unterschiedlichsten Bereichen an:

• Inneren Medizin

• Onkologie

• Chirurgie

• Gynäkologie/Urologie

• Psychiatrie

• Neugeborenenpflege

• Kinder- und Jugendmedizin

• ambulanten und rehabilitativen Pflege

Im Mittelpunkt stehen für uns die Bewältigung 

von exemplarischen Patientensituationen im Sin-

ne des lernfeldorientierten Unterrichtes.


