Kontakt

Friedrich-Ebert-Krankenhaus Neumiinster GmbH
Schule fiir Pflegeberufe

Haart 54

Telefon: 04321 405-1501

24534 Neumiinster

Mail: pflegeausbildung@fek.de

S\
ek

FEK - Friedrich-Ebert-Krankenhaus
Neumiinster GmbH

FriesenstraBe 11
24534 Neumdunster
www.fek.de

f MR ¢

Stand 11/2025

COACH LEHRGANG

FORTBILDUNG
N ;‘@UAL?F?Z@) ‘,_'

N

/]
ARRIERE~ %RdﬁUNG

SPRUNG

o
K

2026/2027 PFLICHTFORTBILDUNG
FUR PRAXISANLEITENDE
GEM. §4 ABS. 3 PfIAPrv




Liebe Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter,

gem. § 4 Abs. 3 Ausbildungs- und Prifungsverordnung fur die Pflegeberufe (PfIAPrV)
ist eine

+kontinuierliche berufspadagogische Fortbildung im Umfang von mind. 24 Stunden
jahrlich”

gegentiber der zustandigen Behérde nachzuweisen.

Wir freuen uns, Ihnen fur das Jahr 2026/2027 interessante und lebendige berufs-
padagogische Prasenzfortbildungen anbieten zu kénnen.

Frischen Sie Ihr bereits bestehendes Fachwissen auf und bringen es auf den neusten
Stand der angewendeten Praxis. Mit lhrer jahrlichen Teilnahme tragen Sie dazu bei,
die hohe Qualitat der Pflegeausbildung aufrechtzuerhalten und zukunftsgerichtet zu
gestalten.

Zu den Veranstaltungen

Ort der Veranstaltung:

Schule fur Pflegeberufe (Bildungszentrum)
am Friedrich-Ebert-Krankenhaus GmbH
Haart 54

24534 Neumdnster

e Zeitraum der Veranstaltung: jeweils von 08:00 - ca. 15:15 Uhr
e Getranke und Snacks sind im Preis inbegriffen
e Kostenfreie Stornierung eine Woche vorher

Fortbildungsgebiihr fiir externe Praxisanleiter*innen
150 Euro
400 Euro

o Pro Veranstaltung:
o Buchung von 3 Veranstaltungen ermaBigter Preis:

Anmeldung fiir externe Teilnehmer*innen:

Anmeldung tber: pflegeausbildung@fek.de

- Vor- und Nachnamen

- Arbeitgeber, Kontaktdaten, Telefon und Kontakt-Email des Teilnehmers

Praxisanleiter*innen des Friedrich-Ebert-Krankenhauses:

Kostenlos
Anmeldung iiber: CAPP LMS System

Die Ubersicht lhrer Fortbildungen 2026/2027

Datum
Marz

Thema

Dozent

Di. 24.03.2026 | Methodenkoffer fiir Praxisanleiter*innen V. Kundikow

April
Mi. 08.04.2026

Selbstbewusst durch Feedback - Motivation steigern

K. Macke

Do. 16.04.2026
Mai

Gespréachsfiihrung in der Praxisanleitung

K. Janneck

Do. 07.05.2026 | Patientengefahrdende Pflege in der Praxisanleitung m

Juni
Do. 11.06.2026

Integration auslandischer Pflegekréfte und Auszubildender

L. Pohle

Di. 30.06.2026
August
Mi. 12.08.2026

Praxisanleitungen individuell in allen Schichten gestalten

Selbstfiirsorge und Umgang mit Stress in allen Situationen

V. Kundikow

Holtz/Macke

Mi. 19.08.2026
September
Di. 08.09.2026

Interkulturelle Kommunikation und Kompetenz

Methodenkoffer fiir Praxisanleiter*innen

K. Janneck

V. Kundikow

Do. 24.09.2026

Oktober

Und dann flossen die Tranen - Herausforderung Sterben,
Tod und Trauer in der Ausbildung

K. Janneck

Do. 08.10.2026 | Rechte und Pflichten am Arbeitsplatz m

November

Di. 03.11.2026 | Herausforderungen der Generationen - Die Arbeitswelt im | L. Pohle
Wandel

Do. 12.11.2026 | Lernende mit Priifungsangst verstehen und unterstiitzen | L. Holtz

Do. 26.11.2026 | Kompetenzorientiertes Bewerten und Beurteilen - L. Holtz

Dezember

Fahigkeiten gezielt entwickeln und professionell
anwenden

2027

Mi. 02.12.2026 | KPH vs. Pflegefachassistenz - Was ist neu? K. Macke
Do. 10.12.2026 | Integration auslandischer Pflegekrafte und Auszubildender | L. Pohle
Di. 15.12.2026 | Praxisanleitungen individuell in allen Schichten gestalten | V. Kundikow

Do. 18.02.2027 | Patientengefahrdende Pflege in der Praxisanleitung J. Ziegler
Do. 25.02.2027 | KPH vs. Pflegefachassistenz- Was ist neu? K. Macke
Do. 11.03.2027 | Gesprachsfiihrung in der Praxisanleitung K. Janneck
Di. 06.04.2027 | Methodenkoffer fiir Praxisanleiter*innen V. Kundikow




