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3. jährige Ausbildung



Kompetenzen. Im Mittelpunkt stehen für uns die 
Bewältigung von exemplarischen Patientensitu-
ationen im Sinne des lernfeldorientierten Unter-
richtes. Die Lernfelder umfassen die Wissensge-
biete:

• Pflegerelevante Kenntnisse

• Naturwissenschaften und Medizin

• Geistes- und Sozialwissenschaften

• Recht, Politik, Wirtschaft und   
Kommunikation

Wohnmöglichkeit
Zimmer in 2-/3-Zimmer-Wohnungen für 198 €/
mtl. stehen zur Verfügung inkl. Nebenkosten und 
Waschküchennutzung.

Kontakt: technik@fek.de

Außerdem können Sie im Mitarbeiterrestaurant 
zu günstigen Preisen essen.

Schutzkleidung wird Ihnen von unserem Haus zur 
Verfügung gestellt.

Wir bieten
Während Ihrer Ausbildung werden Sie von Medi-
zin-/Pflegepädagogen sowie Praxisanleiter/innen 
begleitet.

Begriffe wie:

• moderne Medien

• offener/digitaler Unterricht

• externe Seminare, Exkursionen ins Ausland

• interkulturelle Konzepte

sind an unserer Schule keine Fremdworte.

Studium
• ausbildungsbegleitend vor Ort 

Pflege - Bachelor of Science (B.Sc.) zulas-
sungsfrei

• in Kooperation mit FH Kiel

Wir haben ein Qualitätsmanagementsystem ein-
geführt, um kontinuierlich eine qualitativ hoch-
wertige Ausbildung zu gewährleisten.

Dazu gehört auch die Einrichtung einer Schul-
station, wo Sie mit Lehrkräften, Praxisanleitern/
innen und examinierten Pflegekräften Lernsitua-
tionen direkt am Patienten bearbeiten.

Ausbildungsbeginn
Ausbildungsbeginn ist der 1. September eines 
jeden Jahres.

Neugierig geworden? Dann bewerben Sie sich 
bitte möglichst bald mit Ihren vollständigen Be-
werbungsunterlagen per Post oder per Mail an 
pflegeausbildung@fek.de.

Für die evtl. Rücksendung fügen Sie bitte Ihrer 
Bewerbung einen frankierten DIN A4-
Rückumschlag bei!

Ausbildungvergütung
Nach TVöD

 1. Ausbildungsjahr: 1.340,69 €

 2. Ausbildungsjahr: 1.402,07 €

 3. Ausbildungsjahr: 1.503,38 €

(Stand 03/2024)

Erholungsurlaub:
Sie können sich auf 30 Tage Erholungsurlaub im 
1. Ausbildungsjahr und auf 31 Tage im 2. und 3. 
Ausbildungsjahr freuen.

Ausbildungsabschluss
Die Ausbildung endet mit einem Staatsexamen 
zur generalistischen Pflegefachfrau/mann, die 
einen praktischen, schriftlichen und mündlichen 
Teil umfasst.

Checkliste Voraussetzungen
• Abitur, Fachhochschulreife oder Mittlerer   

Schulabschluss (MSA) oder guter erster all-

gemeinbildender Schulabschluss (ESA) mit 

mindestens zweijähriger abgeschl. Berufs-

ausbildung, Abschluss als Pflegeassistentin/

Pflegeassistent

• oder Abschluss in der Krankenpflegehilfe

Ausbildungsverlauf
Die Ausbildung dauert 3 Jahre:

Theoretischer und praktischer Unterricht wechselt 
mit praktischen Ausbildungszeiten (2.500 Std) in

• der Inneren Medizin

• der Chirurgie

• der Gynäkologie/Urologie

• der Psychiatrie

• der Wochen- und Neugeborenenpflege

• der Kinder- und Jugendmedizin

• ambulanten und stationäre Langzeitpflege 
in Pflegeeinrichtungen

• unterschiedlichen Funktionsbereichen, wie 
z. B. Ambulanz, Intensivstation, OP/Anästhe-
sie

2.100 Stunden theoretischer Unterricht kon-
zentrieren sich vor allem auf die Förderung von 


