
medizinischen Diensten, ärztlichen Organisatio-

nen und Verbänden, in Arztpraxen, bei Rettungs-

diensten und Verbänden der freien Wohlfahrts-

pflege.

Neugierig geworden?
Dann bewerben Sie sich bitte mit Ihren vollständi-

gen Bewerbungsunterlagen.

FEK - Friedrich-Ebert-Krankenhaus

Neumünster GmbH

Abteilung Personal und Recht

Friesenstraße 11

24534 Neumünster 

Bewerbungen werden laufend entgegengenom-

men. Vorstellungsgespräche finden i. d. R. zum 

Ende des Jahres für das nächste Ausbildungsjahr 

statt.

Zu den Bewerbungsunterlagen gehören:

1. Bewerbungsschreiben

2. Lebenslauf

3. Abschlusszeugnis oder aktuelle Zeugnisse

4. Lichtbild

5. gegebenenfalls Beurteilungen/Praktikumbe-

scheinigungen

Fragen 

Sollten Sie noch Fragen zur Ausbildung haben, 

wenden Sie sich gerne an

Frau Helena Harbatsch

Telefon: 04321 405-1310

Mail: helena.harbatsch@fek.de

FRIEDRICH-EBERT-KRANKENHAUS  
NEUMÜNSTER GMBH
Akademisches Lehrkrankenhaus für die  

medizi nischen Fakultäten der Christian- 

Albrechts-Universität zu Kiel und der  

Universität Hamburg

Friesenstraße 11

24534 Neumünster

Tel.: 04321 405-0

www.fek.de

AUSBILDUNG
KAUFFRAU/-MANN IM 
GESUNDHEITSWESEN

Stand 04/2024



Rechnungswesen

• Personalabteilung

• Controlling / Dokumentations- und 

Berichtswesen

• Qualitätsmanagement

Die Ausbildung im FEK zielt darauf ab, unse-

ren Berufseinsteigern fundierte Kenntnisse über 

Strukturen und Abläufe der Krankenhausverwal-

tung zu vermitteln. 

Unsere Auszubildenden übernehmen im Laufe ih-

rer Ausbildung vielfältige Aufgaben. Dazu zählen 

beispielsweise das buchhalterische Erfassen von 

Rechnungen, das Mahnwesen und die komplexe 

Abrechnung mit den Krankenkassen. 

Die Auszubildenden erhalten Einblicke in die 

Personalabrechnung und -verwaltung. Die Be-

schaffung von erforderlichen Materialien für den 

Krankenhausbetrieb, die Planung des Materi-

aleinsatzes, eine rationelle Bestands- und sach-

gerechte Lagerhaltung sind ebenfalls wesentliche 

Inhalte der Ausbildung.

Berufsschule
Landesberufsschule für den Beruf „Kaufleute im 

Gesundheitswesen“ sind die Beruflichen Schulen 

des Kreises Ostholstein in Eutin. Im Blockunter-

richt, der jeweils 5 - 6 Wochen umfasst, werden 

den Auszubildenden berufliche und allgemeine 

Lerninhalte unter besonderer Berücksichtigung 

der Anforderungen der Berufsausbildung vermit-

telt. 

Unterbringung während des 
Blockunterrichts
Mit der Berufsschule und einem nahe 

gelegenen Hotel bestehen Kooperationen zur 

kostenlosen Unterbringung in Eutin während des 

Blockunterrichts, die Sie bei Bedarf jederzeit in 

Anspruch nehmen können.

Voraussetzungen

• körperliche Eignung

• Abitur / Fachhochschulreife oder

• guter Realschulabschluss

Ausbildungsvergütung
Ausbildungsvergütung nach dem Tarifvertrag für 

Auszubildende im öffentlichen Dienst (TVAöD-

BBiG)

• Ausbildungsjahr 1 1.218,26 €

• Ausbildungsjahr 2 1.268,20€

• Ausbildungsjahr 3 1.314,02€
(Stand 04/2024, Änderungen möglich)

Prüfungen und Abschluss
In der Mitte des 2. Ausbildungsjahres wird in 

der Berufsschule seitens der IHK eine Zwischen-

prüfung durchgeführt, die den aktuellen Ausbil-

dungsstand ermittelt.

Die Abschlussprüfung selber besteht aus drei Prü-

fungsbereichen, die schriftlich durchgeführt wer-

den und einem fallbezogenen Fachgespräch, der 

sog. mündlichen Prüfung.

Wo werden ausgebildete Kaufleute im 
Gesundheitswesen eingesetzt?
Kaufleute im Gesundheitswesen arbeiten in 

verschiedenen Bereichen von Krankenhäusern, 

stationären, teilstationären und ambulanten 

Pflegeeinrichtungen, Vorsorge- und Rehabili-

tations-Einrichtungen, bei Krankenkassen und 

Was ist unter dem Beruf zu verstehen?
In dem Ausbildungsberuf werden die erforderli-

chen Qualifikationen aus dem kaufmännischen 

und dem gesundheitsspezifischen Bereich kombi-

niert. Das wachsende und sich stark verändernde 

Gesundheitswesen hat so die Möglichkeit seinen 

Nachwuchs passgenau auszubilden und zu för-

dern. 

Ausbildungsverlauf 
Ausbildungsbeginn ist jeweils der 1. August. Die 

Ausbildung dauert drei Jahre. 

Unsere Auszubildenden werden in den veschie-

denen Bereichen der Verwaltung ausgebildet. 

Ihnen wird die Möglichkeit geboten, Einblicke in 

die Geschäftsprozesse zu nehmen, wirtschaftli-

che Zusammenhänge im Gesundheitswesen zu 

verstehen und Erlerntes aus der Berufsschule an-

zuwenden. Die Vielseitigkeit dieses Ausbildungs-

berufs zeigt sich bereits in den verschiedenen Ab-

teilungen. Im FEK werden Sie unter anderem in 

folgenden Abteilungen eingesetzt: 

• Einkauf / Materialverwaltung

• Apotheke

• Patientenabrechnung

• Finanzbuchhaltung / gesundheitsspezifisches 


